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DECIZIE Nr.03/03 i

Din 10.04.2023 |

Cu privire la aprobarea Planului strategic
de dezvoltare socio-economicd
a satului Marcduti, pentru anii 2023-2027

Pentru imbunatitirea conditiilor social-economice de trai a populatiei satului Marcauti, r. nul
Dubasari, realizarea balantei aspectelor economice, sociale, ecologice si culturale in dezvoltarea
satului Marcauti, r-nul Dubd#sari, ca bazd a ridicdrii calitatii vietii si asigurdrii dezvoltri
ascendente durabile a comunititii pentru o perioada indelungatd, in temeiul art. 14 alin. (2), lit. p
al Legii privind administratia publica locald nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006, avizul comisieﬁ
consultative de specialitate, Consiliul sitesc Marcduti |

DECIDE: i
1. Se aproba Planul strategic de dezvoltare socio-economicd a satului Marcauti, pentrd{
anii 2023-2027, in continuare Plan strategic, (Planul strategic se anexeaza). |

2. Autoritatea executivi a Administratiei publice Locale Marcauti va asigura, in limitele
competentelor si a termenilor stabilifi, implementarea prevederii Planului strategic.

3. Autoritatea executivi a Administratiei publice Locale Marcauti va elabora si va include
in programele proprii de activitate actiuni concrete pentru implementarea Planului strategic, care
vor fi actualizate anual.

4. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor locale.

5. Controlul indeplinirii prezentei Decizii se pune in seama primarului satului Alexei
Leahu. ‘
Pentru-08
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Pregedintele sedingei’ %//// Ana HAMMOUD I
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Nota informativi la proiectul de Decizie Nr.03/03
;> Cu privire la aprobarea Planului strategic
de dezvoltare socio-economic a satului Marciuti pentru anii 2023-2027

1.Denumirea autorului si, dup caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Primarul satului.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite

Necesitatea elaborari proiectului si adoptarii deciziei privind aprobarea Planului strategic
de dezvoltare socio-economic a satului Marciuti a aparut pentru a avea certitudinea ci politicile
si programele existente corespund necesitatilor de dezvoltare a satului Marcduti, r-nul Dubasari,
in cadrul limitarilor impuse de resursele locale disponibile si pentru accesarea fondurilor externe
s-a impus elaborarea Planul Strategic de dezvoltare socio-economici a Marcéauti, r-nul Dubdasari
pentru perioada 2022-2027. .
Conform Legii art.14 alin.(2) lit.(p) al Legii 436/2006 privind administratia publici locala |
Consiliul Local aproba studii, prognoze si programe de dezvoltare social-economica sidealts
naturd; |

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea legislatiei

I
i

nationale cu legislatia Uniunii Europene !
4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi :

Principalele prevederi ale proiectului sunt actiunile de dezvoltare socio-economici a satuluﬁ

Marcguti, r-nul Dubdsari pentru perioada 2023-2027, cuprinde un orizont de planificare de 5 ani. |
5. Fundamentarea economico-financiars 3

Aprobarea si implementarea prevederilor acestui proiect de decizie nu necesitd cheltuieli
financiare suplimentare din bugetul APL.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul de decizie reprezintd un proiect de act normativ care nu necesiti modificarea.
completarea si/sau abrogarea unor alte acte normative

7. Avizarea si consultarea publicd a proiectului

Proiectul de decizie este supus procesului de consultari publice prin solicitarea opiniilor societatii
civile, conform p.23 subp.1) al Anexei la Hotiirirea Guvernului nr.967/2016 cu privire la
mecanismul de consultare publica cu societatea civild in procesul decizional. j

8. Constatdrile expertizei anticoruptie f

Nu este cazul !

9. Constatirile expertizei de compatibilitate ‘ ,

Nu este cazul ;

10. Constatarile expertizei juridice

11. Constatarile altor expertize

Nu este cazul
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